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1. VALORACION DE LAS PROPUESTAS

En la siguiente tabla se recogen la totalidad de las propuestas realizadas en relacion al Eje Estratégico de Formacion. Se reproducen
agrupadas, dado que muchas de ellas se han formulado en repetidas ocasiones a lo largo de todo el proceso participativo, indicando el

7

taller en el que se plantearon, junto a su numeracion , su aceptacidon 6 rechazo de cara a su inclusiéon en el Plan Estratégico y la
motivacion correspondiente. Con la finalidad de facilitar la visibilizacién, la casilla en la que se expone cada aportacion se ha resaltado

con un fondo de color diferente que corresponde a:

Azul: Rechazada

Amarillo: La propuesta se ha planteado como una duda 6 como una opinion pero no como una propuesta
concreta. Fue aclarada en sala.

Verde claro: Aceptada parcialmente
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TITULO Y OBJETIVO DE LA PROPUESTA N¢ PROPUESTA RESULTADO | MOTIVACION

2. FLEXIBILIZACION DE LAS EXIGENCIAS EN FORMACION FORMAL.
Se plantea la necesidad de flexibilizar la normativa reguladora en la
formacion deportiva, sobre todo en los requisitos relativos a las LIMITACION
ensefianzas de régimen especial ofertadas. Revisién de las exigencias T.8-P.18 NO SE ACEPTA
formales. Promover titulaciones oficiales y regladas sin una carga tan
elevada de medios, tiempo e infraestructuras, adaptadas a la realidad.
Ademas de una formacién mas polivalente.

NORMATIVA

4. CONVALIDACION DEL CURSO DE TECNICO I SEGUN EL TR
CU~RRICULUM DEL DEPORTISTA EN SU ESPECIALIDAD. Se T.8-P.18 NO SE ACEPTA NORMATIVA
sefiala que ya se lleva a cabo con los DAAR, pero hay que (CSD)
adecuarlo para el resto .
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5. FORMACION REGLADA DE TECNICOS. Se propone la necesidad

de unificar los criterios basicos relativos a los titulos deportivos. Se LIMITACION

pone de relieve que no todos los titulos tienen la misma duracién, carga T.7-P.7 NO SE ACEPTA NORMATIVA

lectiva, nimero de horas practicas etc., ni el mismo reconocimiento por
arte de las mismas entidades (federaciones...).

7. INCLUSION DE LOS DEPORTES DE HIELO DENTRO DE LA
TITULACION SUPERIOR DE DEPORTES DE INVIERNO.

Se propone fomentar la inclusion de los deportes de hielo dentro de la
titulaciéon superior de deportes de invierno, abriendo una via de
estudio dentro de la titulacidn de ciclo superior de deportes de invierno
que incluya a los deportes de hielo. En colaboraciéon con CSD, FEDH y
Ayuntamiento de Jaca.

T.10-P.13

SE ACEPTA
PARCIALMENTE

SE ESTA
TRABAJANDO EN
ELLO
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10. ESPACIOS PARA LA FORMACION Y FOMENTO DE

DEPORTES MINORITARIOS. Se propone que se faciliten EN FUNCION DE LAS
espacios para la formacion de deportes minoritarios, que a su vez NECESIDADES

se convertirian en lugares de encuentro y promociéon de una T.6-P.5 SE ACEPTA DETECTADAS EN EL
actividad deportiva especifica. Se pone de manifiesto que en o PARCIALMENTE PLAN GRAL. DE
algunas disciplinas (espeleologia, escalada) tienen que INSTALACIONES
desplazarse para poder utilizar estructuras que precisan para la DEPORTIVAS
formacion.

11. FORMACION JURIDICA PERMANENTE EN ACTIVIDADES ASESORAMIENTO
DE RIESGO. Se propone que la administracién facilite formacién T.7-P.1 SE ACEPTA JURIDICO A TRAVES
permanente sobre responsabilidad civil en actividades de riesgo T PARCIALMENTE | DE LA OFICINA DE
a técnicos deportivos, monitores, etc.... APOYO
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TITULO Y OBJETIVO DE LA PROPUESTA N¢ PROPUESTA RESULTADO MOTIVACION
13. PLANIFICAR Y ORDENAR LA SECUENCIA DE FORMACION NO ES OBJETO DE
EN MATERIA DE DEPORTE DESDE SECUNDARIA HASTA Frsr;r:si]&?)%ks;
UNIVERSIDAD. Se plantea la necesidad de secuenciar T.8-P.13 NO SE ACEPTA PROPUESTA A LA
perfectamente esa formacion puesto que hay contenidos ADMON.
duplicados. Curriculo escolar. CORRESPONDIENTE

15. VALORACION POR DGA DE LA FORMACION FEDERATIVA.

Se propone la valoracidon en las bases reguladoras o convenios de la ) FORMACION
formacion federativa (no solo la oficial y reglada). Reconocimiento Lo/Rst o NO SE ACEPTA REGLADA
institucional y econémico.

16. FORMACION PARA OBTENER RECURSOS PROPIOS

FEDERACIONES. Se seiiala que si las federaciones quieren tener SU OBJETO ES
recursos propios, a través de la formaciéon no se pueden obtener. Se i DISCREPANTE CON
propone que el desarrollo de la ley sea permisivo y que se permita L2t/ NO SE ACEPTA LOS OBJETIVOS DE
adecuar los horarios de los cursos intensivos para que se pueda llegar ESTE PLAN

a mas personas.
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26. FORMACION DE PROFESIONALES DEDICADOS A
ACTIVIDAD FiSICA Y SALUD. Aquellos programas de AF
orientados hacia la salud deben ser dirigidos y desarrollados por T.8-P.6 SE ACEPTA LIMITACION
profesionales altamente cualificados con formacién especifica o PARCIALMENTE COMPETENCIAL
segun estados de salud, capacidad, condicién fisica, embarazadas,
rehabilitacion...
27. MEJORA DEL SECTOR DEL TECNICO DEPORTIVO.
Establecimiento de medidas que contribuyan a mejorar el sector EN COLABORACION
del técnico deportivo (empleos precarios, mucha rotacidn, T.8-P.11 SE ACEPTA CONLA
salarios a la baja etc.). Se plantea la posibilidad de crear una o PARCIALMENTE | ADMINISTRACION
comision/ mesa de estudio o de incorporar algunos criterios que COMPETENTE
lo favorezcan en los pliegos de las convocatorias.
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30. MEJORAR LA FINANCIACION Y LOS RECURSOS PARA ’
FORMACION. Se propone que se intensifique la financiacién con T.7-P.7 SE ACEPTA LIMITACION
el objeto de que se mejore la formacién en los cursos (de o PARCIALMENTE | PRESUPUESTARIA

entrenadores, jueces...), dotdndolos de mayores recursos.
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